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OPINIAO LUIS ALBERTO GOMES COELHO

As mudancgas nos tiquetes de alimentag¢ao sao
benéficas ao trabalhador? SIM

Concorréncia entre operadoras deve promover liberdade de escolha para o usuario
Abertura do sistema permite que mais estabelecimentos aceitem os vales,
ampliando as alternativas de compra
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O Programa de Alimentagéo (https://www1.folha.uol.com.br/folha-topicos/alimentacao/) do
Trabalhador (PAT), instituido pela lei 6.321/76 e que em 2026 completa 50
anos, foi criado com o objetivo de melhorar as condi¢oes nutricionais dos

trabalhadores brasileiros, especialmente os de baixa renda.

Historicamente, o PAT permite que empresas que por lei ndo estdo obrigadas a
conceder alimentacdo deduzam do lucro tributavel parte das despesas com a
alimentacao, ficando também isentas de recolher encargos sociais e
trabalhistas. Ao longo dos anos, o modelo se consolidou por meio do
fornecimento de cestas basicas, refeicdes em refeitdrios préprios ou o uso de
vouchers (cartdes de alimentacio e refeicao).

e As mudangas nos tiquetes de alimentacao sao beneficas ao
trabalhador? NAO

Ampliar aceitagao torna beneficio mais parecido com meio de pagamento
genérico, sob risco de descaracteriza-lo
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(https: //wwwi1.folha.uol.com.br/opiniao/2026 /05/as-mudancas-nos-tiquetes-de-alimentacao-sao-

beneficas-ao-trabalhador-nao.shtml)

). =

———

Presidente Luiz Inacio Lula da Silva assina decreto que regulamenta as novas regras do PAT
(Programa de Alimentagao do Trabalhador); ato contou com presenca dos ministros Rui Costa
(Casa Civil), Luiz Marinho (Trabalho), Fernando Haddad (Fazenda) e do vice-presidente Geraldo
Alckmin, além do presidente da Abras (Associagao Brasileira de Supermercados), Joao Galassi -
Ricardo Stuckert - 11.nov.25/Divulgacdo PR

Recentemente, o PAT passou por grandes atualizacoes

(https: //www1.folha.uol.com.br/mercado/2025/11/lula-assina-decreto-que-muda-regras-para-vale-refeicao-e-alimentacao.shtml)

por meio da lei 14.442/22 e do decreto 10.854/21 (recém-atualizado pelo

decreto 12.712/25), com regras que visam modernizar o setor, aumentar a
competitividade e reduzir os custos, atingindo diretamente a forma como os
cartoes funcionam, como as empresas cobram taxas e como 0s

estabelecimentos (https://www1.folha.uol.com.br/mercado/2025/11/associacoes-de-tiquetes-bares-e-restaurantes-

criticam—teto—para-taxa—do-vr—supermercados—apoiam.shtml)I'eCebem 0S pagamentos.
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As principais mudangas (https://www1.folha.uol.com.br/mercado/2025/11/governo-deve-fixar-teto-de-taxa-

cobrada-de-restaurantes-por-empresa-de-vale-refeicao-em-36.shtml) sao:

1- Interoperabilidade: permite que o trabalhador utilize seu cartao em
qualquer estabelecimento que aceite a bandeira, independentemente da
operadora contratada pela empresa;

2 - Portabilidade gratuita: o empregado terd o direito de transferir, sem custos,
o saldo e o gerenciamento de seus beneficios para a operadora de sua

preferéncia, aproximando-se da ideia das contas salario;

3 - Fim do "rebate" (https://www1.folha.uol.com.br/colunas/painelsa/2026 /01/vr-antes-de-novas-regras-80-das-

empresas-recebiam-ofertas-de-rebate-de-operadoras-diz-datafolha.shtml) € Vantagens financeiras para as

operadoras: foi proibida a pratica de as operadoras oferecerem descontos para
as empresas contratantes (como devolucdo de parte do valor pago,
bonificacoes e acoes de marketing), que, segundo o governo, distorcia a
concorréncia;

4 - Limita¢Oes das taxas e prazos para o pagamento dos estabelecimentos: a
taxa maxima cobrada pelas operadoras passa a ser de 3,6% (antes variava entre
6% e 9%), a tarifa de intercambio fica limitada a 2% e o dinheiro das vendas
deve ser repassado aos estabelecimentos em até 15 dias corridos, contra os 30

ou mais dias que eram comuns antes das alteracoes.

Para os trabalhadores, vislumbramos vantagens que s6 o tempo e as novas
praticas poderao confirmar, tais como:

1- Liberdade de escolha: com a portabilidade e a interoperabilidade, o
trabalhador néo fica restrito a rede credenciada de uma tnica operadora, e os

cartdes poderao ser aceitos em diferentes "maquininhas”;

2 - Maior poder de compra: a extincido do "rebate", em teoria, tende a reduzir as
taxas cobradas dos estabelecimentos, o que pode resultar em pre¢os mais
competitivos para o consumidor final;

3 - Qualidade do servico: a concorréncia entre as operadoras passa a ser focada
na melhor experiéncia para o usudrio e nao apenas em vantagens financei ras

para a empresa contratante;
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4 - Possivel reducdo dos precos: com a queda das taxas e mais concorréncia
entre as operadoras, os estabelecimentos podem reduzir precos de refei¢des e

alimentos;

5 - Estimulo e injecdo de recursos na economia: estimativas mais otimistas
indicam que as mudancas podem gerar até R$ 8 bilhdes em economia por ano,
beneficiando diretamente os trabalhadores e o setor de alimentacao;

6 - Ampliacao do aceite: a abertura do sistema permite que mais restaurantes,
mercados e pequenos negdcios aceitem os vales, ampliando as alternativas de
compra para os beneficiados.

Embora nio sejamos muito simpéaticos a alteracao de costumes e praticas
comerciais por decretos, pois nem sempre o mercado e a economia 0s aceitam,
ainda assim entendemos que as alteracdes podem, sim, trazer vantagens aos

trabalhadores (https://www1.folha.uol.com.br/mercado/2025/11/empresas-de-vr-ja-ganharam-dinheiro-suficiente-e-

hora-de-beneficiar-o-trabalhador-diz-secretario-da-fazenda.shtml) —que, apés muito tempo, junto com a

isencao de IR para ganhos de até R$ 5.000, receberdo algum alivio em seus
bolsos.
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